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‘We erven de aarde niet van onze voorouders, 
 we lenen haar van onze kinderen.’

	 - Antoine de Saint-Exupéry



Beste eilanders,
Schiermonnikoog is een eiland van natuur, water en lucht. Een unieke leefomgeving die

wereldwijd wordt bewonderd, maar ook kwetsbaar is. Wij maken deel uit van het grootste

aaneengesloten intergetijdengebied ter wereld: de Waddenzee. Wat ons eiland bijzonder

maakt, vraagt om bescherming, zorg en duidelijke keuzes. Toch staat dit gebied steeds 

meer onder druk door gas- en zoutwinning en zelfs de neveneffecten van verduurzaming, 

zoals de aanleg van kabels t.b.v. Wind op Zee. Met de potentiële vernieling van dit 

prachtige stuk ongerepte natuur slaan we de plank volledig mis. Wij vragen ons af, wat is 

het doel van de verduurzaming? Waarvoor doen we dit? Maar belangrijker, voor wie doen 

we dit? Duurzaamheid is voor ons geen modewoord, maar een noodzakelijke koers voor 

het behoud van onze leefbaarheid, natuur en bestaanszekerheid. 

We blijven daarom herhalen: Blijf van de Wadden af!

Tegelijkertijd staan we voor een hechte eilander samenleving. We kijken in dit kader graag 

vooruit, maken doordachte plannen voor de toekomst met respect voor het eiland en zijn 

leefklimaat. Hiervoor wil Schiermonnikoogs Belang de voordelen van de huidige tijd 

benutten, maar nemen we het ‘eilander gevoel’ als uitgangspunt. De geschiedenis, het 

eilandleven, de natuur en tradities van Schiermonnikoog zijn de basis, maar zitten 

vooruitgang niet in de weg.

Het is aan ons als gemeenschap om het eiland sterk en leefbaar te houden voor vele 

toekomstige generaties. Hiervoor moet koers gezet worden en moeten duidelijke keuzes 

worden gemaakt. Schiermonnikoogs Belang voert dit gesprek graag op inhoud om zo, als 

gemeenschap, belangrijke doelen te behalen voor de toekomst van ons eiland. Zo dragen 

wij onze steen bij, want de gemeente Schiermonnikoog zijn wij allemaal. 

Met elkaar hopen we de komende jaren weer flink de schouders eronder te zetten.

Doe mee, stem SB!

Coen Bouman, lijsttrekker

Schiermonnikoog, februari 2026



De afgelopen raadsperiode hebben we veel bereikt op het gebied van wonen. Met de 

vaststelling van een sterke Woonvisie en de daaropvolgende Huisvestingsverordening is 

een duidelijke koers uitgezet. Daarmee bouwen we voort op het vorige programma en 

zijn we goed op weg naar concrete resultaten. Maar er liggen nog genoeg uitdagingen. 

Schiermonnikoogs Belang blijft zich daarom inzetten voor échte, betaalbare 

woonoplossingen die aansluiten bij de behoeften van onze inwoners.

Naast het beter benutten van de bestaande woningvoorraad is het belangrijk om vaart 

te maken met de nieuwbouwplannen uit de Woonvisie – niet alleen voor vandaag, maar 

ook voor de generaties na ons. Alleen door vooruit te denken houden we Schiermonnikoog 

leefbaar en bewoonbaar voor de toekomst. Ook willen we het beschermde dorpsgezicht 

leefbaar houden. Dat betekent dat bewoners de ruimte moeten krijgen om hun woning te 

verduurzamen. Schiermonnikoogs Belang wil inwoners van het oude en het nieuwe dorp 

meer mogelijkheden bieden om deze belangrijke stappen te zetten, met respect voor het 

karakter van Schiermonnikoog.

Daarnaast zijn er inwoners voor wie hun woning niet (meer) past bij hun levensfase of 

situatie. Wij willen inzetten op passende huisvesting, bijvoorbeeld door woningruil mogelijk 

te maken. Zo kan iedereen prettig en passend blijven wonen.

Wat willen we?
Een eiland waar betaalbare woningen beschikbaar zijn voor alle generaties, waar 

leegstand wordt voorkomen en waar verduurzaming samengaat met behoud van het 

unieke dorpsgezicht.

Zo willen we het doen
•	 Maatregelen nemen voor échte betaalbaarheid op de overspannen woningmarkt.

•	 Binnen de huurvoorraad actief werken aan passend wonen, onder andere via 

	 woningruil.

•	 Handhaven op juist gebruik van woningen en leegstand actief tegengaan.

•	 Tempo maken met de realisatie van nieuwbouw en inbreiding.

•	 Bewoners concrete mogelijkheden bieden om (het beschermd dorpsgezicht) te 

	 verduurzamen.

Het unieke karakter van 

Schiermonnikoog veroorzaakt een 

extra grote druk op de woningmarkt. 

Die druk jaagt de prijzen op en maakt 

het voor veel eilanders moeilijk, of zelfs 

onmogelijk, om een woning te 

vinden. Dat vinden wij onacceptabel. 

Wij willen ingrijpen en maatregelen 

nemen om deze ontwikkeling te 

stoppen. Woningen moeten 

beschikbaar zijn voor de juiste 

doelgroep en gebruikt worden 

waarvoor ze bedoeld zijn. Leegstand 

en verkeerd gebruik willen we actief 

tegengaan.

EEN 
EILAND 
OM TE 

WONEN



We wonen in een prachtig natuurgebied en in het dorp zijn veel voorzieningen. Deze 

combinatie zorgt voor een gezonde leefomgeving. Waar nodig is de zorg goed geregeld, 

maar voorkomen is beter dan genezen. Wij willen daarom dat de gemeente meer doet 

aan preventie.

De afgelopen periode hebben we ons krachtig ingezet om zorg via het project Buitenkans 

verder uit te breiden op ons eiland. Nu willen we dat de gemeente de regie in handen 

neemt om de algehele zorg te behouden en het uitgebreidere woon/zorgcentrum snel te 

realiseren. We streven ernaar dat eilanders hier zo lang mogelijk kunnen blijven wonen, 

met hulp, steun en zorg voor elkaar, professionele zorg als dat nodig is en passend bij de 

eigen wensen.

Om welzijn en leefbaarheid te waarborgen investeert de gemeente in 

ontmoetingsplekken, houdt ze voorzieningen op peil en steunt ze initiatieven die eilanders 

dichter bij elkaar brengen.

Wat willen we?
Een gemeente waarin iedereen de juiste zorg krijgt, dichtbij en op maat, en waar spor-

ten voor iedereen uitdagend en bereikbaar is. Kortom: een samenleving waarin preventie 

centraal staat en waarin zorg voor iedereen beschikbaar is.

Zo willen we het doen
•	 Preventie, door sport en activiteiten zoals ‘doortrappen’ stimuleren.

•	 De regie van het huidige Zorgcentrum in eigen handen krijgen en houden.

•	 Uitbreiding van de dagbesteding voor ouderen.

•	 Meer ondersteuning van vrijwilligers en mantelzorgers.

•	 Rolstoelvervoer mogelijk maken.

•	 Realiseren van maatschappelijke stageplekken in de zorg.

•	 Opzetten van een klankbordgroep Zorg en Welzijn met vertegenwoordigers van 	

	 zorgverleners en inwoners.

•	 Dagbesteding voor mensen met een lichamelijke of psychische beperking.

•	 Structureel opnemen van de buurtsportcoördinator/coach in de begroting.

•	 Meer budget voor huidige voorzieningen.

Schiermonnikoogs Belang zet zich 

graag in voor de sportmogelijkheden 

op Schiermonnikoog. Iedereen moet 

kunnen sporten en het aanbod moet 

voor iedereen leuk en uitdagend zijn. 

Naast diversiteit is 

laagdrempeligheid een bepalende 

factor. Aanleg, interesse en budget 

zijn voor iedereen verschillend en het 

sportaanbod zou daarbij zo veel 

mogelijk moeten aansluiten. Het 

skatepark is daar, wat ons betreft, een 

mooi voorbeeld van.

ZORG 
VOOR 

ELKAAR



Onze inzet is dat kinderen zo lang mogelijk op het eiland naar school kunnen. Wij vinden 

dat de gemeente het zoeken naar oplossingen zo goed mogelijk moet ondersteunen, 

zoals in de afgelopen periode door de bouw van het LOC De Viermaster.

Het beschikbaar maken van logeergelegenheid op het eiland kan het voor leerkrachten 

aantrekkelijker maken om te solliciteren naar een baan op het eiland. Op het terrein van 

De Viermaster zien wij kansen voor huisvesting. We vinden het belangrijk om hier 

verblijfsruimte te creëren voor personeel van het onderwijs en de kinderopvang. Zo kunnen 

mensen aan de vaste wal wonen en tijdelijk op Schiermonnikoog verblijven, zonder extra 

druk op de sociale woningvoorraad. Denk bijvoorbeeld aan tiny houses, zoals die op 

Vlieland al succesvol worden ingezet.

Wat willen we?
Een eiland waar kinderen dicht bij huis onderwijs kunnen volgen, waar leraren zich welkom 

voelen en waar onderwijs en cultuur elkaar versterken.

Zo willen we het doen
•	 Flexibele verblijfsruimte realiseren voor personeel van De Viermaster.

•	 Steun vanuit de gemeente voor leerlingen die op het eiland niet het voor hen 

	 geschikte onderwijs kunnen volgen.

•	 Bevorderen van optimale samenwerking tussen (jeugd-)zorg, thuis, leerling en 		

	 school.

•	 Voor-, tussen- en naschoolse opvang inrichten vanuit gezondheid: sport, bewegen 	

	 en gezond eten.

•	 Verbreden van de onderwijsmogelijkheden door mbo en bbl-leerlijnen toe te 

	 voegen aan huidige aanbod.

Door de eilandsituatie is het moeilijker 

dan aan de wal om kinderen passend 

onderwijs op loop- of fietsafstand van 

huis te bieden. Dat ligt aan de 

topografische situatie, maar ook aan 

de problemen met het vormen van 

een stabiel lerarencorps. De gemeente 

heeft daar beperkt invloed op, maar 

moet waar mogelijk ondersteuning 

bieden bij het oplossen van deze 

uitdagingen.

DE SCHOOL 
ALS 

GROEIDIAMANT



De cultuur op Schiermonnikoog is uniek en diepgeworteld in het eilandleven. Van 

kleinschalige evenementen en dorpsfeesten tot kunst, natuurbeleving en muziek: cultuur is 

hier niet iets van enkelen, maar van en voor de gemeenschap. Cultuur is het oliemannetje 

van onze samenleving: zij verrijkt, verbindt en brengt mensen samen. Denk aan het 

Koningshuis, mogelijk gemaakt door tientallen vrijwilligers, of aan het Pinksterfeest, dat 

met kinderspelen en activiteiten zorgt voor een warme, dorpsbrede sfeer.

Schiermonnikoogs Belang vindt de ontwikkeling van nieuwe culturele activiteiten en 

organisaties van groot belang voor het versterken van de gemeenschap. Daarom 

ondersteunen wij initiatieven zoals het Maritiem Centrum, die ons erfgoed behouden, 

cultuur zichtbaar maken en gedragen worden door het eiland zelf. Daarnaast staan wij 

voor het versterken van de verbinding tussen verenigingen, stichtingen en vrijwilligers. Om 

deze ambities waar te maken is goede ondersteuning essentieel.

Wat willen we?
Een gemeente waar cultuur bloeit, waar tradities worden gekoesterd en waar vrijwilligers 

de waardering krijgen die zij verdienen.

Zo willen we het doen
•	 Culturele activiteiten blijven stimuleren.

•	 Vrijwilligers die cultuur mogelijk maken actief ondersteunen.

•	 De Viermaster beschikbaar stellen voor muziek-, zang-, natuur-, sport-, kunst-, 	

	 knutsel- en andere (educatieve) activiteiten.

•	 Gedeelde voorzieningen voor (cultuur)verenigingen en clubs mogelijk maken, zoals 	

	 een kopieerautomaat en een centrale hub voor vrijwilligerswerk.

Wij willen bestuurders van 

verenigingen en initiatieven actief 

ondersteunen met praktische hulp, 

kennisdeling en gedeelde 

voorzieningen. Daarbij denken wij aan 

het mogelijk maken van gedeelde 

voorzieningen, zoals een 

gemeenschappelijk kopieerautomaat 

en het beschikbaar stellen van De 

Viermaster voor culturele en andere 

(educatieve) activiteiten. Daarnaast 

zijn er veel eilanders die graag een 

bijdrage willen leveren, maar niet altijd 

weten waar of hoe. Een eilander 

vrijwilligersapp of -hub kan 

hierin voorzien: een centraal punt waar 

initiatieven, hulpvragen en vrijwilligers 

elkaar vinden en zo het hele eiland 

met elkaar verbinden.

CULTUUR ALS 
VERBINDENDE 

KRACHT



Toerisme en recreatie zijn van levensbelang voor de economie van ons eiland. De 

honderdduizenden bezoekers die jaarlijks naar Schiermonnikoog komen, zorgen voor een 

groot deel van de inkomsten van onze inwoners en bedrijven op ús Lytje Pole.

Wij willen een evenwichtige balans tussen toerisme, leefbaarheid en natuur. Activiteiten 

die bijdragen aan kwaliteitstoerisme met respect voor mens en milieu verdienen 

ondersteuning.

Onze kiesvereniging omarmt initiatieven voor jongeren van het eiland én voor onze jonge 

gasten, want zij zijn een belangrijke doelgroep en onze gasten van de toekomst. 

Bovendien zetten wij in op vernieuwing, verbreding en verduurzaming van onze 

eilandeconomie. Wij willen de circulaire economie stimuleren en (jonge) eilander 

ondernemers kansen bieden om kleinschalige bedrijvigheid te ontwikkelen. Ook zien wij 

kansen voor de ontwikkeling van werken-op-afstand en creatieve broedplaatsen. 

Plekken waar eilanders én tijdelijke bewoners kunnen werken, samenwerken en innoveren, 

met respect voor de rust en schaal van het eiland.

Wat willen we?
Met samenwerking, innovatie en respect voor onze unieke omgeving bouwen we aan een 

sterke, toekomstbestendige eilandeconomie, een economie die ruimte biedt aan mensen, 

natuur én nieuwe ideeën.

Zo willen we het doen
•	 Invoeren van een alternatieve, digitale systematiek voor het innen van 

	 toeristenbelasting: eerlijker, transparanter en eenvoudiger.

•	 Stimuleren van seizoensverlengende activiteiten op het gebied van natuur, cultuur 	

	 en sport.

•	 Regelmatig overleg met ondernemers in toerisme en horeca.

•	 Ondersteunen van duurzame en circulaire bedrijvigheid.

•	 Ontwikkeling van locaties voor werken-op-afstand en creatieve broedplaatsen om 	

	 nieuwe vormen van werkgelegenheid te stimuleren.Onze focus ligt op rust, ruimte, 

cultuur en (actieve) natuurbeleving. Dit 

is waarom mensen ons eiland 

bezoeken en wat ons eiland uniek 

maakt. Promotionele activiteiten 

moeten daarom vooral gericht zijn op 

verlenging van het toeristisch seizoen, 

zodat meer spreiding van bezoekers 

plaatsvindt en de werkgelegenheid 

op Schiermonnikoog zo veel mogelijk 

jaarrond behouden blijft.

HET EILAND 
IN BALANS



Bestaanszekerheid is een van de belangrijkste thema’s van deze tijd. Het gaat om de ze-

kerheid van voldoende inkomen, maar ook om zekerheid van werk, wonen en het volwaar-

dig kunnen meedoen in de samenleving. Ook in een kleine gemeente als de onze komt 

armoede voor, soms zichtbaar, maar vaak ook verborgen. Daarom willen wij alert zijn op 

stille armoede. Dat geldt zeker ook voor energiearmoede: de stijgende prijzen voor gas, 

elektriciteit en boodschappen kunnen sommige inwoners in financiële problemen brengen.

Onze inzet is dat de gemeente een vangnet biedt aan inwoners met financiële problemen 

én zich actief inzet om armoede te voorkomen. Door nauwe samenwerking met Zorg & 

Welzijn, maatschappelijke organisaties en partners zoals de gemeente Noardeast-Frys-

lân kunnen wij ervoor zorgen dat niemand tussen wal en schip valt. Wie (tijdelijk) niet kan 

rondkomen, moet kunnen rekenen op begrip, praktische hulp en maatwerk van de ge-

meente. Schiermonnikoogs Belang staat voor een ruimhartig armoedebeleid, zodat ieder-

een kan deelnemen aan het sociale leven. Een lager inkomen mag nooit leiden tot sociale 

uitsluiting, zeker niet voor kinderen. Zij verdienen gelijke kansen om mee te doen aan sport, 

cultuur en onderwijs.

Wat willen we?
Een gemeente waar iedereen zich gezien, gesteund en verbonden voelt. Een samenleving 

waarin armoede actief wordt bestreden en niemand buiten de boot valt.

Zo willen we het doen
•	 In kaart brengen, bespreekbaar maken en bestrijden van (stille) armoede.

•	 Extra aandacht voor energiearmoede en verduurzaming van woningen voor lage 	

	 inkomens.

•	 Ruimhartig kindpakket: sport, muziekles en schoolactiviteiten moeten voor ieder 	

	 kind toegankelijk zijn.

•	 Laagdrempelig loket voor financiële hulp en advies.

•	 Samenwerking met maatschappelijke organisaties en vrijwilligers die het verschil 	

	 maken.

Armoede is niet je eigen schuld. Soms 

zit het tegen en is het moeilijk om de 

gewone zaken in het leven voor elkaar 

te krijgen. SB staat voor een samen-

leving waar niemand buiten de boot 

valt. Waar een steuntje in de rug de 

normaalste zaak van de wereld is als 

je tegen de wind in fietst. Steeds meer 

mensen weten de weg naar hulp te 

vinden, maar nog niet iedereen. Wij 

willen dat iedereen mee kan doen. 

Daar zetten wij ons voor in, zonder 

vooroordelen.

NIEMAND 
VALT BUITEN 

DE BOOT 



Onze historische infrastructuur, het imago van het eiland en het verkeersbeeld moeten 

met elkaar in evenwicht zijn. Schiermonnikoogs Belang wil minder, kleiner, langzamer, 

stiller en duurzamer verkeer. Te hard rijden en verkeerd parkeren moeten met een 

publiekscampagne en met behulp van buitengewone opsporingsambtenaren 

daadkrachtig worden aangepakt. De voorbereidingen om een deel van het dorp tot 

woonerf te maken zijn al enkele jaren gaande en verdienen voortgang.

Om het voor mindervaliden en rolstoelgebruikers makkelijker te maken om zich door de 

streken te verplaatsen zal bij de herinrichting van de streken het huidige bolle 

straatoppervlak, waar mogelijk, vervangen worden door een vlakker profiel. We hechten 

aan het groen in ons dorp; daarom willen we aandacht besteden aan de bermen en het 

kapotrijden ervan tegengaan.

Daarnaast gaan we in overleg met de gemeente Het Hogeland, de provincie Groningen 

en Rijkswaterstaat om de verkeerssituatie op Lauwersoog te verbeteren. De veerboot blijft 

onze levensader; daarom zullen we de aanbestedingsprocedure van de 

veerbootconcessie nauwlettend volgen. De gunning staat gepland voor eind 2026.

Wat willen we?
Een verkeerssituatie die past bij het karakter van Schiermonnikoog: veilig, duurzaam en 

leefbaar, met goede verbindingen naar de wal en een veerboot die betrouwbaar en 

toegankelijk blijft.

Zo willen we het doen
•	 Inzetten van publiekscampagnes en handhaving om hard rijden en verkeerd 

	 parkeren tegen te gaan.

•	 Voortzetten van de voorbereidingen voor een woonerf in het dorp.

•	 Vervangen van bolle straatprofielen door vlakker wegdek waar mogelijk.

•	 Onderzoeken van emissie-eisen bij nieuwe rij-ontheffingen.

•	 Deelauto’s beschikbaar maken op Lauwersoog en in beperkte mate mee laten op 	

	 de veerboot.

•	 Plaatsen van oplaadpalen in de gemeentelijke parkeerloods op Lauwersoog.

•	 Overleg met omliggende gemeenten en provincie voor verbetering verkeerssituatie 	

	 Lauwersoog.

•	 Nauwlettend volgen van de aanbesteding en gunning van de veerbootconcessie.

• 	 Opwek realiseren bij de waddenhaven en realiseren van betere energievoorziening.

In het kader van milieu en 

verduurzaming wordt onderzocht of 

het mogelijk is om bij nieuwe 

rij-ontheffingen eisen te stellen aan 

de uitstoot door fossiele brandstof. Op 

Lauwersoog komen deelauto’s 

beschikbaar en in bepaalde 

gevallen moet een deelauto mee 

kunnen op de veerboot. In de 

gemeentelijke parkeerloods op 

Lauwersoog worden oplaadpalen 

geplaatst. De waddenhaven wordt 

verduurzaamd door opwek te 

realiseren en we willen de 

energievoorziening verbeteren.

VERBONDEN EN 
TOEGANKELIJK



Duurzaamheid gaat voor ons verder dan energie en warmte alleen.

In de toekomst moet Schiermonnikoog zo veel mogelijk zelfvoorzienend zijn, met een 

sterke kustverdediging, een robuuste zoetwatervoorraad en circulair watergebruik, 

duurzame energieopwekking, duurzame landbouw en een dynamische natuur.

Op het eiland zijn al veel mooie stappen gezet. Denk aan onze zelf-dimmende 

lantarenpalen, het compostproject voor verbetering van boerenland, het Repair Café, de 

kringloopwinkel, de Pluktuin, duurzame (jonge) ondernemers en het gebruik van 

herbruikbare bekers, zoals de Happy Cups. Deze initiatieven laten zien dat circulariteit en 

duurzaamheid hier al leven. Die koers moeten we vasthouden én uitbreiden. Dat vraagt 

om ruimte, kennisdeling, samenwerking en ontwikkelsubsidies.

Dit is een grote opgave voor een klein eiland. Gelukkig staan we er niet alleen voor. Binnen 

de energietransitie en andere duurzaamheidsvraagstukken moeten we actief 

gebruikmaken van samenwerkingsverbanden binnen onze regio. Kleine initiatieven 

hebben vaak een grote uitstraling. Zoals water in kringlopen altijd in beweging en 

verbonden is, zo kan ook onze inzet verder reiken dan het eiland. Verandering begint bij 

doen en iedereen kan daaraan bijdragen.

Wat willen we?
Een gemeente die kiest voor een groene koers, de 17 duurzame ontwikkelingsdoelen 

(SDG-doelen) als leidraad gebruikt, de Waddenzee actief beschermt, duisternis 

beschermt, de zoetwaterbel veiligstelt en duurzaamheid integraal verankert in beleid en 

uitvoering. Een eiland dat laat zien dat wonen, werken en natuur in balans kunnen zijn.  

Zo willen we het doen
• 	 SDG-doelen structureel bij gemeentelijk beleid en besluitvorming betrekken.

• 	 Maatregelen om de zoetwaterbel te beschermen; dit is een nu-of-nooit-opgave.

• 	 Schiermonnikoog als proeftuin voor innovatief en circulair waterbeheer.

• 	 Bescherming van de Waddenzee en verzet tegen gas- en zoutwinning en 

	 schadelijke scheepvaart.

• 	 Inspraak en zeggenschap in beslissingen in het Waddengebied. 

• 	 Energiebesparing en duurzame energieopwekking in samenwerking met de 

	 energieregio.

• 	 Circulaire initiatieven op het gebied van hergebruik, afvalreductie en plasticvrij 

	 werken stimuleren en ondersteunen.

• 	 Vervuiling aanpakken van sigarettenpeuken en plastic afval in natuur en dorpskern.

• 	 Ruimte, kennisdeling en subsidies voor duurzame en innovatieve lokale initiatieven.

Wees wijs met water. Water is letterlijk 

van levensbelang voor 

Schiermonnikoog. De zoetwaterbel 

onder het eiland staat onder 

toenemende druk door 

klimaatverandering, verzilting en

toenemend gebruik. Dit is een 

nu-of-nooit-moment. Als we niet tijdig 

maatregelen nemen, brengen we onze 

eigen watervoorziening in gevaar. 

Daarom kiezen wij voor een actief en 

vooruitstrevend waterbeheer. 

Schiermonnikoog moet 

zelfvoorzienend zijn en een inspirerend 

voorbeeld worden van innovatief en 

duurzaam waterbeheer. Wij zien het 

eiland als een proeftuin waar 

oplossingen worden ontwikkeld, getest 

en gedeeld: van regenwateropvang 

tot circulair watergebruik en slimme 

waterzuivering. Ambitie is hierbij 

noodzakelijk.

DUURZAME 
KOERS



Hoe betalen we onze plannen?
Een deel van onze plannen vraagt om structurele investeringen. Dat betekent dat we 

scherpe keuzes moeten maken. Wij hanteren daarbij een helder uitgangspunt: de 

sterkste schouders dragen de zwaarste lasten. Door budgetten slimmer te verdelen, 

inkomsten eerlijker te organiseren en kansen van buiten beter te benutten, houden we 

Schiermonnikoog leefbaar, duurzaam en sociaal. 

Slimmer alloceren en prioriteren van budgetten
We beginnen bij onze eigen begroting. Dat betekent kritisch kijken naar bestaande 

uitgaven en duidelijke prioriteiten stellen.

•	 Budgetten worden herverdeeld naar wat echt nodig is: leefbaarheid, 

	 duurzaamheid, betaalbaar wonen en goede voorzieningen voor inwoners.

•	 Minder urgente of minder effectieve uitgaven worden afgebouwd, zodat er ruimte 	

	 ontstaat voor investeringen met langdurige maatschappelijke waarde.

•	 We kiezen voor preventie boven herstel: investeren in duurzaamheid, onderhoud en 	

	 sociale samenhang voorkomt hogere kosten in de toekomst.

Zo zorgen we ervoor dat elke euro doelgericht wordt ingezet en ten goede komt aan het 

eiland en zijn bewoners.

Toeristen- en forensenbelasting: eerlijker, transparanter en eenvoudiger
Schiermonnikoog trekt veel bezoekers. Dat is waardevol, maar brengt ook druk op natuur, 

voorzieningen en infrastructuur met zich mee. Daarom streven we naar een eerlijkere en 

eenvoudige verdeling van lusten en lasten. De volledige opbrengst van de 

toeristenbelasting is voor de gemeenschap en moet dus door de gemeente kunnen 

worden ingezet. Er moet zo snel mogelijk een werkbare manier komen om dit resultaat te 

waarborgen.

•	 Invoeren van een alternatieve, digitale systematiek voor het innen van (100%) 

	 toeristenbelasting.

•	 De toeristen- en forensenbelasting wordt geleidelijk verhoogd, onder andere in lijn 	

	 met de inflatie.

•	 De extra inkomsten investeren we rechtstreeks in duurzaam toerisme, leefbaarheid 	

	 en innovatie.

•	 Tegelijk bewaken we de toegankelijkheid van het eiland: een verblijf op 

	 Schiermonnikoog moet ook mogelijk blijven voor mensen met een kleinere beurs.

Meer gebruik maken van subsidies en samenwerking
We hoeven het niet alleen te doen. Door actief samen te werken en kansen te benutten 

kunnen we kosten beperken en extra middelen aantrekken.

•	 We versterken de samenwerking met andere Waddeneilanden om kennis, 

	 voorzieningen en investeringen te delen.

•	 We maken actiever gebruik van subsidies van provincie, Rijk en Europese 

	 programma’s, met name op het gebied van duurzaamheid, natuurbeheer en 

	 innovatie.

Door slim samen te werken doen we meer met minder en houden we onze lokale lasten 

beheersbaar.
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